ZAYACZNIK do Uchwaty nr 7/2022/2023
Rady Pedagogicznej

Przedszkola Miejskiego Nr 18

»Kraina Zaczarowanej Lokomotywy”

w Ostrotece

STATUT

PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 18
KRAINA ZACZAROWANEJ LOKOMOTYWY

W OSTROLECE

OSTROLEKA 2023 r.

TEKST UJEDNOLICONY

STATUT PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 18 , KRAINA ZACZAROWANEJ LOKOMOTYWY” W OSTROLECE 1



Spis tresci
0 74 7 . e 3
Postanowienia ogodine.
0 74 . 4
Cele i zadania przedszkola wynikajgce z przepisow prawa, w tym w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi, umozliwiania
dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j.

(O 0 7 1 R 12

Sposob realizacji zadan przedszkola, z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole.

O 0 A 1 AR 13

Organy przedszkola oraz ich szczegétowe kompetencje, a takze szczego6towe warunki
wspotdziatania organéw przedszkola oraz sposéb rozwigzywania sporéw miedzy tymi organami.

O A0 A 1 AR 17

Sposéb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢
poza przedszkolem.

[0 74 4 1 A 20

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicéw lub upowazniong przez
nich osobe zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo.

0 0 4 1 R 21
Formy wspéldziatania z rodzicami oraz czestotliwos¢ organizowania kontaktéw z rodzicami.
O 0 A 1 R 22

Organizacja pracy przedszkola, w tym organizacja wczesnego wspomagania dzieci, jezeli
przedszkole takie wspomaganie prowadzi, a takze zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

(0 1 0 Y 1 26
Zasady odptatnosci za pobyt i wyzywienie dzieci w przedszkolu.

[0 Y4 A 1 e R 26
Zakres zadan pracownikow przedszkola.
[0 YA A 1 e e 32
Prawa i obowiazki dzieci, w tym przypadki, w ktorych dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci.
[0 YA A 1 i TS 34
Prawa i obowiazki rodzicow.

(0 1 0 Y 1 34
Zasady rekrutacji do przedszkola.

[0 1 0 Y 1 U R 36

STATUT PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 18 , KRAINA ZACZAROWANEJ LOKOMOTYWY” W OSTROLECE 2



Postanowienia koncowe.
Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia:

1) przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Miejskie Nr 18 ,Kraina Zaczarowanej Lokomotywy’
w Ostrotece;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo os$wiatowe
(Dz. U. z 2017r. poz.59 ze zm.);

3) ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2016r. poz.1943 z p6z. zm.);

4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola Miejskiego Nr 18 ,Kraina Zaczarowanej
Lokomotywy” w Ostrofece;

5) dyrektorze i radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w Przedszkolu Miejskim
Nr 18 ,Kraina Zaczarowanej Lokomotywy” w Ostrotece;

6) wychowankach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci Przedszkola Miejskiego Nr 18 ,Kraina Zaczarowanej
Lokomotywy” w Ostrotece;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ rodzicéw lub prawnych opiekunéw dziecka;

8) opiekun oddziatu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegodlnej opiece powierzono jeden
z oddziatéw w Przedszkolu Miejskim nr 18 ,Kraina Zaczarowanej Lokomotywy” w Ostrotece;

9) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Ostroteka;

organie sprawujgcym nadzoér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty.

§ 2.1. Przedszkole Miejskie Nr 18 ,Kraina Zaczarowanej Lokomotywy” w Ostrotece jest przedszkolem

publicznym wielooddziatowym.

2. Siedziba przedszkola znajduje sie przy ul. Kartowicza 18 w Ostrotece.

3. Organem prowadzgcym przedszkole jest Miasto Ostroteka, adres: Urzad Miasta Ostroteki, Plac Gen.

Jézefa Bema 1, 07-410 Ostrotecka.

4. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§ 3.1. Przedszkole uzywa pieczeci w petnym brzmieniu:

PRZEDSZKOLE MIEJSKIE NR 18
Kraina Zaczarowanej Lokomotywy
w Ostrotece
07—417 Ostroteka ul. Kartowicza 18
tel. 29 769 02 65
NIP 758-20-77-285 REGON 551266228
2.Przedszkole postuguje sie symbolem literowym PM 18.
§ 4.1. Przedszkole jest jednostkg budzetowa i prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych
w Ustawie o finansach publicznych.
2. Obstuge finansowo-ksiegowg przedszkola zapewnia Dziat Finansowo-Ksiegowy przy Szkole Podstawowej
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nr 3 w Ostrofece.
§ 5. Przedszkole moze wynajmowac lub uzyczaé swoje pomieszczenia na zasadach okreslonych przez
organ prowadzacy.
§ 6. Przedszkole moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkét
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie), na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.
§ 7. Przedszkole posiada nazwe ,,Kraina Zaczarowanej Lokomotywy” i hymn - wtasny ceremoniat, moze
posiada¢ sztandar. Nazwe przedszkolu nadat organ prowadzacy na wspdélny wniosek rady pedagogicznej i
rady rodzicow.
§ 8. Na terenie przedszkola obowigzuje zakaz nagrywania obrazu i dZwieku przez dzieci i osoby doroste.
Wyjatek mogg stanowi¢ sytuacje: nagranie na potrzeby edukacyjne, przedstawienia przedszkolne itp. Zgode
na nagrywanie, w takich sytuacjach, wydaje dyrektor.
§ 9. Budynek i teren przedszkola objety jest nadzorem kamer w celu zapewnienia bezpiecznych warunkow
nauki, wychowania i opieki. Sposéb korzystania z nagran regulujg odrebne przepisy.

Rozdziat 2

Cele i zadania przedszkola wynikajgce z przepisow prawa, w tym w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzieémi niepeltnosprawnymi, umozliwiania
dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia;

§ 10.1. Przedszkole realizuje cele i zadania zawarte w ustawie Prawo o$wiatowe i ustawie o systemie
oswiaty oraz w przepisach prawnych wydanych na ich podstawie, w szczegdlnosci podstawie programowej
wychowania przedszkolnego, w tym zadania profilaktyczne i wychowawcze.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane
jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych
mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzgcej do prawdy, dobra

i piekna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie
edukaciji.

3. Zadania przedszkola:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkdéw sprzyjajagcych nabywaniu
doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek w poczuciu
bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywno$ci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci korzystania

z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych,

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci doswiadczen, ktére
umozliwig im ciggtos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny,
wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju
dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych
potrzeb i zainteresowan,
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6) wzmacnianie poczucia wartoéci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji
osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzgcych do samodzielnosci, dbania
0 zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie psychiczne,
realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji
zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych
dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢ estetyczna,

w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki,
tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajgcej dziecko
przyrody, stymulujgcych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych sie
do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementéw techniki

w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania,
prezentowania wytwordw swojej pracy,

12) wspétdziatanie z rodzicami, réznymi sSrodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez rodzicéw
za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko
wartosci i norm spotecznych, ktoérych zrédtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym
osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju,

14) systematyczne uzupeianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzgce do osiggniecia przez
nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole,

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku poznawanie kultury i jezyka
mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego — kurpiowskiego,

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem obcym
nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§ 11. Przedszkole moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczng, ktéra nie moze prowadzi¢ do zmiany typu
przedszkola. Moze obejmowac: wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, cate przedszkole lub oddziat.
Rozpoczecie innowacji jest mozliwe tylko w sytuacji zapewnienia przez dyrektora przedszkola warunkéw
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych. W przypadku,
gdy innowacja wymaga naktaddéw finansowych, dyrektor przedszkola zwraca sie o odpowiednie srodki
finansowe do organu prowadzgcego przedszkole. Innowacja moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia

przez organ prowadzgcy przedszkola pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan. Udziat
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nauczycieli w innowacji jest dobrowolny. Zespét autorski lub autor opracowuje opis zasad innowaciji, ktéry
powinien obejmowag: cel prowadzenia innowaciji, tematyke, sposéb realizacji, zakres i czas trwania innowaciji,
zasady i sposdb przeprowadzenia ewaluacji, przewidywane efekty innowacji, zgody nauczycieli, ktérzy beda
uczestniczy¢ w innowacji, pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowac;ji na jej prowadzenie

w przedszkolu - w przypadku gdy zatozenia innowacji nie bylty wczesniej opublikowane, opinii rady
pedagogicznej. Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespot autorski lub autor innowacji i zapoznaje
z nimi rade pedagogiczng. Dyrektor przedszkola wyraza zgode na prowadzenie innowacji po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady pedagogicznej. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie prowadzenia
innowacji. Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluaciji.

§ 12.1 Przedszkole moze realizowaé eksperyment pedagogiczny, ktéry polega na modyfikacji istniejgcych lub
wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktérych sg modyfikowane
warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

2. Celem eksperymentu pedagogicznego jest rozwijanie kompetenciji i wiedzy dzieci oraz nauczycieli, nie
moze prowadzi¢ do zmiany typu przedszkola. Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opiekg
jednostki naukowej. Moze obejmowacé catg szkote lub placéwke, oddziat, grupe lub wybrane zajecia
edukacyjne.

3. Eksperyment pedagogiczny nie moze naruszaé uprawnien dziecka do bezptatnej nauki, wychowania

i opieki a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia przedszkola.

6. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkoli, w czasie przeprowadzania eksperyment pedagogicznego,
odbywa sie na podstawie przepiséw ustawy. Minister, udzielajgc zgody, o ktérej mowa w ust. 7, moze takze
wyrazi¢ zgode na inne zasady postepowania rekrutacyjnego.

7. Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w przedszkolu wymaga zgody ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania.

8. Dyrektor przedszkola, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady rodzicow,
wystepuje do ministra do spraw oswiaty i wychowania, z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie
eksperymentu pedagogicznego w szkole lub placéwce, w terminie do dnia 31 marca roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest planowane rozpoczecie tego eksperymentu.

9. Jezeli planowany eksperyment pedagogiczny wymaga przyznania dodatkowych srodkéw budzetowych, do
wniosku dotgcza sie pisemng zgode organu prowadzgcego przedszkole na finansowanie planowanych
dziatan.

10. Dyrektor przedszkola prowadzgcego eksperyment pedagogiczny przekazuje bezposrednio po jego
zakonczeniu ministrowi wlasciwemu do spraw oswiaty i wychowania za posrednictwem kuratora oswiaty,
sprawozdanie z przeprowadzonego eksperymentu pedagogicznego wraz z opinig jednostki naukowej, ktéra
sprawuje opieke nad przebiegiem tego eksperymentu. Sprawozdanie takie dyrektor przekazuje takze
organowi prowadzgcemu oraz organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny.

§ 13.1. Przedszkole organizuje zajecia religii. Podstawg udziatu dziecka w zajeciach z religii jest zyczenie
wyrazone przez rodzica w formie pisemnego o$wiadczenia. Zyczenie udziatu w zajeciach religii raz wyrazone,

nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.
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2. Nauczyciel zapewnia opieke dzieciom, ktére nie uczeszczajg na zajecia religii.

3. Przedszkole organizuje nauke etyki dla grupy dzieci nie mniejszej niz siedmioro wychowankéw.

§ 14.1 Dzieci niebedgce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke w przedszkolach
funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, korzystajg z nauki i opieki na warunkach
dotyczgcych obywateli polskich.

2. Przedszkole zapewnia integracje dzieci niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
przedszkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub
ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

Zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu

§ 15.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w przedszkolu polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci i czynnikow srodowiskowych wptywajgcych na jego
funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania potencjatu rozwojowego dziecka i stwarzania warunkéw do
jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu wynika w szczegolnosci:
1) z niepetnosprawnosci,

2) z niedostosowania spofecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowania lub emociji,

5) ze szczegodlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

7) z deficytéw kompetenciji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) z choroby przewlektej,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg dziecka i jego rodziny, sposobem spedzania
czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu rodzicom, dzieciom i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom.

§ 16. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 17. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielajg dzieciom nauczyciele i specjalisci
wykonujgcy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, zwani dalej ,specjalistami”.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

1) rodzicami dzieci,
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2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dalej
Lporadniami”,

3) placéwkami doskonalenia nauczyciel,

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.
4. Dyrektor przedszkola uzgadnia z wyzej wymienionymi podmiotami warunki wspotpracy.

§ 18. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicéw dziecka,

2) dyrektora przedszkola,

3) nauczyciela lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z dzieckiem,

4) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania,

5) poradni,

6) asystenta edukacji romskiej,

7) pracownika socjalnego,

8) asystenta rodziny,

9) kuratora sgdowego,

10) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny i dzieci.

§ 19.1. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia,

2) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajagcych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,

4) porad i konsultaciji.

2. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu
poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 20. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla dzieci szczegdlnie uzdolnionych. Liczba uczestnikow
zajec nie moze przekraczac 8.

§ 21. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekraczac 5.

§ 22. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla dzieci z deficytami kompetenciji i zaburzeniami sprawno$ci
jezykowych. Liczba uczestnikow zajeé nie moze przekraczac 4.

§ 23. Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla dzieci przejawiajacych
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zajeé nie moze przekraczac 10, chyba ze

zwiekszenie liczby uczestnikéw jest uzasadnione potrzebami dzieci.
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§ 24. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami i deficytami
rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem
w zyciu przedszkola. Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczaé 10.

§ 25.1. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, jest
organizowana dla dzieci, ktére mogg uczeszczac¢ do przedszkola, ale ze wzgledu na trudnosci

w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zajec
wychowania przedszkolnego wspodlnie z oddziatem przedszkolnym i wymagajg dostosowania organizacji

i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana Sciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego, ktére sg
realizowane: wspdlnie z oddziatem przedszkolnym.

3. Objecie dziecka zindywidualizowang $ciezkga wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej wynika potrzeba
objecia dziecka pomocg w tej formie. Do wniosku o wydanie opinii dotgcza sie dokumentacje okre$lajgca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu,

2) w przypadku dziecka obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu na stan zdrowia — takze
wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie dziecka w przedszkolu oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci
udziatu dziecka w zajeciach wychowania przedszkolnego wspolnie z oddziatem przedszkolnym,

3) w przypadku dziecka uczeszczajgcego do przedszkola — takze opinie nauczycieli i specjalistow
prowadzgcych zajecia z dzieckiem, o jego funkcjonowaniu w przedszkolu.

4. Przed wydaniem opinii publiczna poradnia we wspoétpracy z przedszkolem oraz rodzicami dziecka
przeprowadza analize funkcjonowania dziecka uwzgledniajgcg efekty udzielanej dotychczas przez
przedszkole pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Opinia zawiera dane i informacje, o ktérych mowa w przepisach w sprawie szczegétowych zasad dziatania
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych.

6. Dziecko objete zindywidualizowang sciezkg realizuje w przedszkolu program wychowania przedszkolnego
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, w szczegélnosci potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia.

7. Na wniosek rodzicow dziecka dyrektor przedszkola ustala, z uwzglednieniem opinii tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego realizowanych indywidualnie z dzieckiem, uwzgledniajac
koniecznos¢ realizacji przez dziecko podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

8. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieckiem objetym zindywidualizowang $ciezkg podejmujg dziatania
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka w przedszkolu.

9. Zindywidualizowanej Sciezki nie organizuje sie dla:

1) dzieci objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 19 pkt
2 ustawy,

2) dzieci objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

§ 26. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele i specjalisci.

§ 27.1. Do zadan nauczycieli i specjalistéw w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

dzieci,
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2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci,

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier

i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci ich uczestnictwo w zyciu przedszkola,

4) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania,

5) wspétpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym, w szczegdélnosci w zakresie
oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
dziecka oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele oraz specjalisci w przedszkolu prowadzg w szczegélnosci obserwacje pedagogiczng majagca
na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji,

a w przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacije
pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna),

3. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista
niezwiocznie udzielajg dzieciom tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem i informujg o tym dyrektora
przedszkola.

4. Wychowawca grupy lub dyrektor przedszkola informuje innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie
objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z dzieckiem, jezeli
stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspodtpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatah nauczycieli i specjalistow oraz biezgcej
pracy z dzieckiem.

5. Dyrektor przedszkola ustala formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okres ich udzielania
oraz wymiar godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane. Wymiar godzin ustala dyrektor
przedszkola biorgc pod uwage okreslong w arkuszu organizacji przedszkola odpowiednig liczbe godzin zajeé
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajgcych proces ksztatcenia lub
liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli.

6. Wychowawca grupy lub dyrektor, nauczyciele lub specjalisci, planujgc udzielanie dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracujg z jego rodzicami , w zaleznosci od potrzeb i z innymi
podmiotami wyzej wymienionymi. W przypadku dziecka objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng
specjalisci udzielajgcy dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg nauczycieli obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych dziecka.

7. Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku oceniajg efektywnos$é
udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania
dziecka. Wychowawca grupy lub dyrektor uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan majgcych na celu
poprawe funkcjonowania dziecka. W przypadku, gdy w wyniku realizacji wnioskéw nie nastepuje poprawa
funkcjonowania dziecka dyrektor za zgodg rodzicéw dziecka wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem

o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka.
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8. Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzg
dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 7 ustawy. O potrzebie objecia
dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicow dziecka. O ustalonych dla dziecka
formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym
poszczegolne formy pomocy bedg realizowane, dyrektor przedszkola niezwtocznie informuje pisemnie
rodzicow dziecka.

9. Do zadan pedagoga i psychologa w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeh utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola,

3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci,

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym dziecka,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozyciji

i uzdolnien dziecka,

8. wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh dzieci oraz przyczyn
niepowodzenh edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczeh utrudniajgcych
funkcjonowanie dzieci i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 28. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci,

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli w zakresie
stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dziatanh profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzert komunikacji jezykowej we
wspotpracy z rodzicami dzieci,

4) wspieranie nauczyciel i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn

niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
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funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
§ 29. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badanh diagnostycznych dzieciom z zaburzeniami i deficytami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektow
oddziatywan terapeutycznych,
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych dzieciom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu przedszkola,
3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym dzieci, we
wspotpracy z ich rodzicami,
5) wspieranie nauczycieli i specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
§ 30. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, i specjalistéw udzielajgcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w przedszkolu, na wniosek dyrektora przedszkola, zapewniajg poradnie oraz placéwki
doskonalenia nauczycieli.

Rozdziat 3

Sposobb realizacji zadan przedszkola, z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole,
a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci

§ 31.1.Cele i zadania przedszkola realizowane sg podczas zaje¢ grupowych, zespotowych i indywidualnej
pracy z dzieckiem m.in. poprzez:

1) wtadciwg organizacje procesu nauczania z dostosowaniem celéw, pomocy dydaktycznych, treéci, metod
i form pracy do mozliwosci psychofizycznych dzieci,

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom,

3) umozliwienie dzieciom osiggniecia dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego,
emocjonalnego i spotecznego,

4) umozliwianie korzystania z opieki psychologiczno- pedagogicznej,

5) organizowanie nauki religii zgodnie z odrebnymi przepisami,

6) organizacje zaje¢ dodatkowych zgodnie z potrzebami dzieci,

7) organizacje zaje¢ indywidualnych lub w zespotfach dla dzieci wymagajacych pracy wyréwnawczej oraz
wspieranie dzieci uzdolnionych,

8) staty kontakt z rodzicami, prowadzenie zaje¢ otwartych, warsztatéw, prelekciji, konsultacji dotyczgcych m.in.
wychowania, zdrowego stylu zycia,

9) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien,
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10) wspotprace z urzedami, instytucjami, Srodowiskiem lokalnym,

11) prowadzenie przez nauczycieli dziatalnosci diagnostycznej dotyczgcej rozwoju dzieci.

2.Sposéb realizacji zadan przedszkola uwzglednia réwniez:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowanie go do nauki w szkole,

3) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla dzieci z niepeinosprawnoscig ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju niepetnosprawnosci.

§ 32.1. Zadania przedszkola realizowane sg w szczegoélnosci w formie zaje¢ kierowanych i niekierowanych
a takze swobodnych zabaw dzieci.

2.Sposéb realizacji zadan przedszkola uwzglednia:

1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw emocjonalnych,
komunikacji oraz checi zabawy,

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci,

3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju,

4) organizacje przestrzeni przedszkola stymulujgcej rozwoj dzieci,

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym powietrzu,

6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajgcej sie sytuacji edukacyjnej umozliwiajgcej éwiczenie w zakresie
osiggania dojrzatosci szkolnej.

§ 33.Wobec rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do przedszkola, petni ono funkcje doradczg i wspomagajaca:
1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwo$ci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu wczesnej interwencji
specjalistycznej,

2) informuje na biezgco o postepach edukacyjnych dziecka,

3) uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu,

4) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajgce z sytuacji rodzinne;.

Rozdziat 4
Organy przedszkola oraz ich szczegétowe kompetencje, a takze szczegétowe warunki wspétdziatania
organéw przedszkola oraz sposéb rozwigzywania sporéw migedzy tymi organami
§ 34.1 Organami przedszkola sa:
1) dyrektor przedszkola,
2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow.

§ 35.1 Dyrektor przedszkola w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z przepisami prawa,

3) sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne w tym:

a) organizuje indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne,

b) udziela zezwolenia na spetnianie rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem,
STATUT PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 18 ,,KRAINA ZACZAROWANEJ LOKOMOTYWY” W OSTROtECE 13



4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej oraz rady rodzicéw podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i rade rodzicow i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge przedszkola,

6) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych odbywanych w przedszkolu,

7) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki,

8) prowadzi rejestr wypadkow,

9) organizuje i przeprowadza rekrutacje dzieci do przedszkola,

10) dokonuje w drodze decyzji administracyjnej skreslenia dziecka z listy dzieci przedszkola w przypadkach
okreslonych w § 59 niniejszego statutu,

11) zatrudniania i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola zgodnie z odrebnymi przepisami,
12) przyznaje nagrody i wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i pozostatym pracownikom przedszkola,
13) wystepuje z wnioskami w sprawie odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

14) dokonuje oceny pracy nauczyciela,

15) stwarza warunki do realizacji zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
dziecka,

16) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

2. Dyrektor przedszkola:

1) w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng oraz radg rodzicow,

2) stwarza warunki bezpiecznego pobytu dzieciom oraz pracownikom przedszkola,

3) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie podnoszenia jakosci pracy
przedszkola oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,

4) przedstawia radzie pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogoélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci przedszkola,

5) jest przewodniczgcym rady pedagogicznej przedszkola. Prowadzi i przygotowuje zebrania rady
pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania.

3. Dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ za wiasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz innej dokumentacji kancelaryjno- archiwalne;.

4. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora przedszkola zastepuje go nauczyciel przedszkola wyznaczony przez
organ prowadzacy.

§ 36.1.W przedszkolu dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. W sktad rady wchodzg wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.

2. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola,

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w przedszkolu,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego w przedszkolu,

4) przygotowanie projektu nowego statutu albo projektu zmian statutu i uchwalanie projektu,
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5) wystgpienie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora przedszkola,

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
przedszkolem przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy przedszkola,

7) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dzieci z listy wychowankoéw przedszkola,

8) ustala regulamin swojej dziatalnosci.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy przedszkola (arkusz organizacji przedszkola na dany rok szkolny),

2) projekt planu finansowego przedszkola,

3) wnioski dyrektora przedszkola o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznieh,

4) propozycje dyrektora przedszkola o przyznanie nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ wychowawczych, dydaktycznych i opiekunczych,

5) dopuszczenie do uzytku w przedszkolu zaproponowanego przez nauczyciela programu wychowania
przedszkolnego.

3. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej
potowy liczby jej cztonkdw.

4. Tryb podejmowania uchwat odbywa sie w drodze gtosowania jawnego lub tajnego, jezeli dotyczy spraw
osobowych.

5. Nauczyciele i osoby biorgce udziat w zebraniach rady pedagogicznej zobowigzane sg do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniach, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste dzieci lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

6. W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z gltosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j
i opiekunczej przedszkola.

7. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu
rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg byc¢
organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora przedszkola,
rady rodzicow, organu prowadzacego przedszkole albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

8. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Protokdt sporzadza sie recznie w ciggu siedmiu dni od
zebrania. Protokét jest odczytywany na kolejnym zebraniu rady pedagogicznej, do ktérego mogg by¢
zgtaszane poprawki.

9. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora. Organ
uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomic o jego
wyniku rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 37.1. W przedszkolu dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci.

2. Cztonkowie rady rodzicéw wybierani sg co roku podczas zebran oddziatéw, co najmniej 7 przedstawicieli,
wybranych w tajnych wyborach.

3. Rada rodzicéw wykonuje swoje zadania zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem Rady
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Rodzicow. Regulamin okresla strukture i tryb pracy rady, tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicow.
4.Do kompetenciji rady rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem,

2) opiniowanie projektu planu finansowego,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania przedszkola,
o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

5. Rada rodzicéw moze wystepowacé do rady pedagogicznej, dyrektora przedszkola, organu prowadzgcego
oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw
przedszkola.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola, rada rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicéw oraz z innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.
7. Zebrania rady rodzicow organizowane sg co najmniej trzy razy w roku szkolnym i sg protokotowane.

§ 38.1. Organy przedszkola majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenciji.
2. Organy przedszkola sg zobowigzane do wspétdziatania w zakresie planowania i realizacji celow

i zadan przedszkola.

3.Wspotdziatanie organow przedszkola obywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) zasady pozytywnej motywacji,

2) zasady partnerstwa,

3) zasady wielostronnego przeptywu informaciji,

4) zasady aktywnej i systematycznej wspotpracy,

5) zasady rozwigzywania sporow w drodze mediacji.

4. Koordynatorem wspotdziatania organow jest dyrektor przedszkola.

5. Wspotdziatanie organdw przedszkola obejmuje w szczegolnosci:

1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa i w statucie
przedszkola poprzez:

a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej,

b) organizacje zebran przedstawicieli organéw przedszkola,

¢) mozliwos¢ wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczgcymi spraw przedszkola,

d) rozpatrywanie wnioskow i opinii na zebraniach organéw,

2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych przepisami prawa,
niniejszym statutem i regulaminami poszczegdlnych organow,

3) biezacg wymiane informacji pomiedzy organami przedszkola o podejmowanych i planowanych dziataniach
poprzez:

a) uczestnictwo przedstawicieli organu w zebraniach innych organéw,

b) kontakty indywidualne przewodniczacych organdow.

6. Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organéw przedszkola ustala dyrektor przedszkola.

7. Wszelkie spory pomiedzy organami przedszkola rozstrzygane sg wewnatrz przedszkola, zachowaniem

drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 37 niniejszego statutu.

§39. 1. W przypadku sporu miedzy radg pedagogiczng i radg rodzicow:
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1) do dyrektora przedszkola nalezy prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych
decyzji,

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor przedszkola jest zobowigzany zapoznaé sie ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujgc bezstronnosé w ocenie tych stanowisk,

3) dyrektor przedszkola podejmuje dziatanie na pisemny wniosek kidérego$ z organéw — strony sporu,

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor przedszkola informuje na piSmie zainteresowanych
w ciggu 14 dni od dnia ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami przedszkola, w ktérym strong jest dyrektor przedszkola, powotywany
jest zespdt mediacyjny. W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw
przedszkola, a dyrektor przedszkola wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

1) zespd6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a w przypadku niemoznosci
rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania,

2) strony sporu sg zobowigzane przyjgé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne.

Rozdziat 5
Sposéb sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zaje¢
poza przedszkolem
§ 40.1 Przedszkole odpowiada za bezpieczenstwo dziecka od momentu jego wejscia do sali przedszkolnej,
do momentu odebrania dziecka z sali zaje¢ lub ogrodu przedszkolnego.
2. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan do wieku dziecka
i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw
lokalowych.
3. Za bezpieczenhstwo dzieci w przedszkolu odpowiedzialni sg dyrektor przedszkola, nauczyciele i pozostali
pracownicy niepedagogiczni przedszkola.
Sprawowanie opieki nad dzieckiem w przedszkolu odbywa sie poprzez:
1) poznanie i przestrzeganie przez dzieci zasad bezpieczenstwa na terenie przedszkola i poza nim
z uwzglednieniem elementarnych zasad bezpieczenstwa poruszania sie po drogach publicznych,
2) wyrabianie wlasciwych nawykéw zwigzanych z ochrong zdrowia, higieng osobistg i kulturg zachowania na
co dzien,
3) poznawanie i przestrzeganie przez dzieci zasad ochrony przyrody i ksztattowanie postaw proekologicznych
wobec srodowiska, w ktérym zyjemy,
4) wdrazanie do samoobstugi, rozwijanie samodzielno$ci w mysleniu i dziataniu, uczenie samokontroli,
5) rozwijanie ekspres;ji i sprawnosci ruchowej poprzez zabawy i ¢wiczenie ruchowe organizowane na swiezym
powietrzu i w pomieszczeniach przedszkola,
6) umozliwienie dzieciom wyjscia na swieze powietrze, zgodnie z warunkami i sposobami realizacji zawartymi
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego,_
7) przyprowadzanie i odbieranie dzieci do i z przedszkola przez rodzicéw lub upowazniong na pismie przez
nich osobe zapewniajgca dziecku bezpieczenstwo.
4. Przedszkole zapewnia wychowankom bezpieczehstwo i stalg opieke w trakcie zaje¢ prowadzonych na

terenie placéwki i poza nig poprzez:
STATUT PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 18 ,,KRAINA ZACZAROWANEJ LOKOMOTYWY” W OSTROtECE 17



1) umieszczenie planéw ewakuacji przedszkola w widocznym miejscu, w sposéb zapewniajgcy tatwy do nich
dostep,

2) przeprowadzanie prac remontowych w przedszkolu bedzie odbywato sie pod nieobecnos¢ dzieci,

3) przeprowadzanie prac naprawczych i instalacyjnych w pomieszczeniach przedszkola pod nieobecnosé
dzieci w tychze pomieszczeniach zapewniajgcy bezpieczenstwo i opieke dzieciom,

4) zapewnienie na terenie przedszkola wtasciwego oswietlenia, wentylacji i ogrzewania, rowng nawierzchnie
drdog i przejsc¢ oraz instalacji do odprowadzania sciekow i wody deszczowej, zakrycie otworéw
kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien odpowiednimi pokrywami lub trwate zabezpieczenie w inny
sposob,

5) oczyszczanie w okresie zimowym przej$¢ na terenie przedszkola ze $niegu i lodu,

6) utrzymywanie urzgdzen higieniczno-sanitarnych w czysto$ci i w stanie petnej sprawnosci technicznej,

7) dostosowanie sprzetu, z ktérego korzystajg dzieci i pracownicy przedszkola, do wymagan ergonomii,

8) utrzymywanie kuchni w czystosci, a ich wyposazenie we wlasciwym stanie technicznym zapewniajgcym
bezpieczne uzywanie,

9) wietrzenie sali zaje¢ w czasie przerwy w zajeciach a w razie potrzeby takze w czasie zaje¢,

10) zapewnienie opieki podczas zaje¢ prowadzonych przez przedszkole,

11) zapewnienie w pomieszczeniach przedszkola temperatury, co najmniej 18°,

12) wspétprace z poradnig psychologiczno —pedagogiczna,

13) organizacje szkolen pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej,

14) wyposazenie przedszkola w niezbedne srodki do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcjg

0 zasadach jej udzielania,

15) dostosowanie mebli i zabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci; instalowanie
urzadzen posiadajgcych certyfikaty,

16) ogrodzony teren przedszkola,

17) zapewnienie dzieciom odpowiedniej liczby nauczycieli oraz wtasciwego sposobu zorganizowania im opieki
podczas wyjs¢ i wycieczek poza teren przedszkola, z zastrzezeniem niedopuszczalnego realizowania
wycieczek podczas burz, Sniezyc i gotoledzi,

18) zapewnienie opieki dziecku ulegtemu wypadkowi, sprowadzenia fachowej pomocy medycznej oraz
udzielania pierwszej pomocy,

19) respektowanie bezwzglednego zakazu podawania lekéw dziecku na terenie przedszkola bez obecnosci
rodzica,

20) zakaz wykonywania zabiegéw lekarskich,

21) wezwanie pogotowia ratunkowego i powiadomienie rodzicow. Do czasu przybycia rodzicow dziecko
przebywa pod opiekg lekarza pogotowia i pracownika przedszkola (nauczyciel lub dyrektor).

5. W czasie zaje¢ w przedszkolu:

1) dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli w zaleznosci od
czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicow. Grupa
przedszkola liczy nie wiecej niz 25 dzieci.

2) W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej nauczyciel opiekuje sie
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danym oddziatem przez caty okres uczeszczania dzieci do przedszkola.

3) Zmiana nauczyciela opiekujgcego sie danym oddziatem moze nastgpi¢ w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach z inicjatywy dyrektora przedszkola lub na umotywowany wniosek rodzicéw. Informacje

0 sposobie zatatwienia wniosku, dyrektor przedszkola przekazuje rodzicom w terminie 14 dni od dnia ztozenia
wniosku.

4) podczas zajec¢ plastycznych, technicznych i ruchowych oraz w czasie ubierania i rozbierania sie dzieci
(m.in.: wychodzenie do ogrodu, spacery) nauczycielowi pomaga pracownik obstugi przydzielony do danej
grupy,

5) jesli nauczyciel musi opusci¢ sale z waznych przyczyn, prosi o zapewnienie opieki dzieciom innego
pracownika przedszkola: pracownika niepedagogicznego, nauczyciela.

6.W czasie pobytu na terenie ogrodu przedszkolnego:

1) kazdg grupg dzieci opiekuje sie jeden nauczyciel,

2) jesli nauczyciel musi opusci¢ teren ogrodu przedszkolnego z waznych powodéw lub w celu udzielenia
dziecku pomocy przedmedycznej, prosi nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego przedszkola

o chwilowg opieke nad jego grupa.

7. Opieka nad dzieémi poza terenem przedszkola - (spacery, wycieczki przedmiotowe):

1) grupa dzieci (nie wiecej jak 25) opiekujg sie 2 osoby doroste - nauczyciel i pracownik niepedagogiczny
przedszkola,

2) podczas korzystania z komunikacji miejskiej (z grupg 5-6-latkdw) — jedna osoba dorosta opiekuje sie 5
dzieci,

3) spacery i wycieczki przedmiotowe nauczyciel zapisuje w dzienniku zaje¢ grupy,

4) kazdorazowo poza spacerami po najblizszej okolicy i wycieczkami przedmiotowymi, wypetniana jest ,Karta
wycieczki” oraz dotgczona jest pisemna zgoda rodzicéw na uczestnictwo ich dzieci w wycieczce.

§ 41. Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych przedszkola dotyczacych bezpieczenstwa:

1) w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola opieke nad dzie¢mi
sprawuje nauczyciel,

2) dziecko uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w przedszkolu jest pod opiekg osoby
odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢. Osoba prowadzgca zajecia dodatkowe wypetnia oswiadczenie
o odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej ze stosowanych przepisow w zakresie ochrony zdrowia i zycia dzieci,
3) nauczyciele oraz inni pracownicy przedszkola sg w petni odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci,
zapewniajg im petne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym,

4) nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale zaje¢, szatnia, tazienka, plac
przedszkolny) oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia,

5) nauczyciel opuszcza grupe dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela, informuje go o wszystkich
sprawach dotyczgcych wychowankow,

6) nauczyciel moze opusci¢ sale dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni im w tym czasie opieke,
7) obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc jest
niezbedna oraz powiadomienie dyrektora i rodzicéw o zaistniatym wypadku lub zaobserwowanych

niepokojgcych symptomach, np. temperatura itp.,
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8) w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola bez wzgledu na zakres ich czynno$ci
stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom,
9) O kazdym wypadku powiadamia sie niezwiocznie:
a) rodzicow,
b) organ prowadzacy przedszkole,
c¢) pracownika stuzby BHP,
d) rade rodzicow.
10) o wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym zawiadamia sie niezwlocznie prokuratora i kuratora
oswiaty,
11) o wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia zawiadamia sie niezwtocznie inspektora sanitarnego,
12) zawiadomien tych dokonuje dyrektor bgdz upowazniony przez niego pracownik przedszkola,
14) do czasu przybycia stuzb ratowniczych dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik, zabezpiecza
miejsce wypadku w sposdb wykluczajgcy dopuszczenie osob niepowotanych,
15) obowigzkiem nauczyciela jest znajomos¢ i przestrzeganie przepiséw bhp, ppoz. i przepiséw ruchu
drogowego.
Rozdziat 6
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicéw lub upowazniong przez

nich osobe zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo

§ 42. 1. Przedszkole czynne jest w godzinach od 6.30 do 17.00.

Dziecko przyprowadzane jest do przedszkola i odbierane przez rodzicéw lub inng osobe petnoletnig
upowazniong przez rodzicéw na pismie.

2. Przy przyprowadzaniu dzieci do przedszkola stosuje sie nastepujgce zasady:

1) ze wzgleddw organizacyjnych, koniecznosci przygotowania odpowiedniej liczby positkdw, rodzice powinni
przyprowadzac¢ dziecko do godziny 8.30.

2) osoby przyprowadzajgce dziecko do przedszkola zobowigzane sg rozebra¢ dziecko w szatni i osobiscie
zaprowadzi¢ do sali lub do nauczyciela dyzurujgcego,

3) w sytuacji, gdy rodzic lub osoba przez niego upowazniona pozostawi dziecko na przyktad przed
budynkiem przedszkola, w szatni, przed salg zaje¢ i nie powiadomi zadnego pracownika pedagogicznego, to
nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczehstwo dziecka,

4) rodzice majg obowigzek zgtaszania wszelkich powaznych chordb i dolegliwosci dziecka (m. in. alergie,
cukrzyca) i przedtozenia dyrektorowi przedszkola zaswiadczenia lekarskiego,

5) po kazdej nieobecnosci dziecka spowodowanej chorobg zakazng rodzice zobowigzani sg do przedtozenia
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego zakonczenie leczenia.

4. Do przedszkola przyprowadzane sg dzieci zdrowe, czyste, bez objawéw chorobowych:

1) nie przyjmuje sie dzieci z objawami chorobowymi m.in. silny katar, ucigzliwy kaszel, bél brzucha, wymioty,
podwyzszona temperatura lub inne niepokojgce objawy oraz w sytuacji ztamania lub zwichnigcia reki lub nogi
2) stan zdrowia dziecka przyprowadzanego do przedszkola nie moze zagrazaé¢ bezpieczenstwu fizycznemu
dziecka oraz innym osobom przebywajgcym w jego otoczeniu,

3) w przypadku zaobserwowania objawdw chorobowych nauczyciel podejmuje kontakt z rodzicami
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w celu odebrania dziecka z przedszkola,
4) powiadomieni rodzice sg zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka z przedszkola.
§ 43.1 Rodzice dziecka sg zobowigzani do odbierania dziecka w godzinach ustalonych przez przedszkole lub
godziny zadeklarowanej przez rodzicow w umowie. W przypadku odbierania dziecka z ogrodu
przedszkolnego osoby odbierajgce dziecko zobowigzane sg do osobistego poinformowania nauczycielki
0 zamiarze odebrania dziecka,
2. Rodzice sktadajg pisemne oswiadczenie o osobach upowaznionych do odbioru dziecka z przedszkola,
ktére powinno zawiera¢ imiona i nazwiska rodzicow, imie i nazwisko dziecka, imie i nazwisko osoby
upowaznionej, seria i numer dowodu osobistego, stopien pokrewiehstwa.
3. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadac przy sobie dowdd osobisty i na
zadanie nauczycielki go okazac.
4. Osoba odbierajgca dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu lub innego srodka odurzajgcego. W takiej
sytuacji nauczyciel podejmuje nastepujgce dziatania:
1) kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami lub osobami uprawnionymi do odbioru dziecka,
2) w przypadku braku kontaktu telefonicznego z rodzicami przez okres jednej godziny oczekuje

z dzieckiem na rodzicow lub upowazniong osobe do odbioru dziecka,
jezeli w tym czasie rodzice lub upowazniona do odbioru dziecka osoba nie zgtoszg sie po dziecko, nauczyciel
powiadamia policje.
5. O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwtocznie informowany jest dyrektor przedszkola.
W przypadku powtarzajgcych sie wyzej wymienionych sytuacji podjete zostang nastepujgce dziatania:
1) rozmowa wyjasniajgca dyrektora przedszkola z rodzicami dziecka,
2) wystosowanie listu do rodzicéw dziecka,
3) wspodtpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Ostrotece,
4) wystgpienie dyrektora z wnioskiem do Sgdu Rodzinnego i Opiekunczego o zbadanie sytuacji rodzinnej
wychowanka przedszkola.
6. Rodzice sg zobowigzani przekaza¢ aktualny numer telefonu do nauczyciela grupy.
7. Nauczyciel przedszkola przekazujgcy dziecko osobie upowaznionej, zobowigzany jest do przestrzegania
zapisOw zawartych w upowaznieniu.
8. Przedszkole ma obowigzek dostosowacé/realizowaé wyrok sgdu np. w sytuacji ograniczenia lub
pozbawienia wtadzy rodzicielskiej odbioru dziecka z przedszkola.
9. W razie pojawienia sie wszawicy w przedszkolu dyrektor podejmuje adekwatne dziatania m.in. rozmowa z
rodzicami, zamieszczenie informacji na tablicy ogtoszen, organizuje dla rodzicéw spotkanie z pielegniarka.
Dyrektor zaproponuje rodzicom rozwazenie mozliwosci pozostawienia dzieci w domu na czas wyczyszczenia

glowy.

Rozdziat 7

Formy wspétdziatania z rodzicami oraz czestotliwos$¢ organizowania kontaktéw z rodzicami

§ 44.1. Przedszkole oferuje rodzicom nastepujgce formy wspotdziatania:
1) konsultacje pedagogiczne — w miare biezacych potrzeb,
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2) zebrania ogdlne organizowane co najmniej dwa razy w roku szkolnym,

3) zebrania oddziatowe co najmniej dwa razy w roku szkolnym,

4) dni otwarte dla dzieci i rodzicow — czerwiec,

5) warsztaty dla rodzicéw z udziatem dzieci - w zaleznosci od potrzeby,

6) kontakty indywidualne o funkcjonowaniu dziecka, w miare potrzeby,

7) zajecia otwarte dla rodzicow - w zaleznosci od potrzeby,

8) spotkania okolicznosciowe z okazji uroczystosci i imprez przedszkolnych, wedtug harmonogramu,

9) spotkania adaptacyjne dla nowo przyjetych dzieci — koniec sierpnia.

2. Rodzice majg mozliwo$é otrzymania informacji o dziecku w godzinach pracy przedszkola w sposéb
bezposredni podczas indywidualnych spotkah z nauczycielami oddziatu.

§ 45. Zakres zadan przedszkola zwigzanych ze wspoétdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania

i nauczania dzieci obejmuje:

1) uzgodnienie celéw oraz sposobow wspoétpracy nauczycieli i rodzicéw,

2) rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka,

3) zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie metod

i sposobdéw oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb Srodowiska,
4) ustalenie w uzgodnieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan wychowawczych,

5) udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

6) zapoznawanie rodzicéw z zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale,

7) przekazywanie informacji dotyczgcych dziecka, jego zachowania i rozwoju w formie pisemnej lub ustnej,

8) angazowanie rodzicéw w dziatalnos¢ przedszkola.

Rozdziat 8
Organizacja pracy przedszkola, w tym organizacja wczesnego wspomagania dzieci,
jezeli przedszkole takie wspomaganie prowadzi, a takze zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,

jezeli przedszkole takie zajecia prowadzi

§ 46.1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjgtkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy przedszkole, na wspdlny wniosek dyrektora przedszkola i rady rodzicow. W tym czasie
organizowane sg zajecia w wyznaczonym przez organ prowadzacy przedszkolach, do ktérych moga
uczeszczacé dzieci.

2. Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizaciji pracy przedszkola. Dyrektor przedszkola opracowuje projekt arkusza organizacji pracy
przedszkola, ktéry opiniuje rada pedagogiczna. Jest on zatwierdzony przez organ prowadzacy, po uzyskaniu
opinii organu nadzoru pedagogicznego i zakladowych organizacji zwigzkowych.

3. W arkuszu organizacji pracy przedszkola okresla sie w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatow,

2) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach,
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3) tygodniowy wymiar zajec religii,

4) czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatow,

5) liczbe pracownikéw przedszkola, w tym zajmujgcych stanowiska kierownicze,

6) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze, wraz z informacjg o ich stopniu
awansu zawodowego i kwalifikacji oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdélnych nauczycieli,
7) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzgcy, w tym
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajec¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajgcych proces ksztatcenia, realizowanych

w szczegolnos$ci przez psychologa, logopede i innych nauczycieli,

8) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, oraz
etatow przeliczeniowych.

4. Przedszkole moze zawiesi¢ zajecia na czas okreslony w razie wystgpienia na terenie:

1) zagrozenia bezpieczehnstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogélnopolskich lub
miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z dzie¢mi, zagrazajgcej
zdrowiu dzieci,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci innego niz okreslone w pkt
1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placoéwkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

5. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 4, na okres powyzej dwéch dni dyrektor
przedszkola organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢: 6.
Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajeé, o ktérym mowa w ust. 4.

7. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, o ktérych mowa w ust. 5, sg
realizowane:

1) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji miedzy
nauczycielem i rodzicem,

2) przez podejmowanie przez dziecko aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajgcych
zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan,

3) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.
8. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o
ktérych mowa w ust. 5, dyrektor przedszkola informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

9. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola za zgodg organu prowadzgcego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, mogg odstgpi¢ od organizowania dla
dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, o ktérych mowa w ust. 5.

10. Przedszkole okresla szczegétowg organizacje zaje¢ wychowania przedszkolnego z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych mowa w ust. 5:
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1) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych zajec, 2)
sposob przekazywania dzieciom materiatéw niezbednych do realizacji tych zaje¢,

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa dzieci w zajeciach, majgc na uwadze tgczenie przemienne ksztatcenia
z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

§ 47.1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnieh. Ze wzgledéw organizacyjnych rada pedagogiczna
moze przyjac¢ inne zasady grupowania dzieci w oddziatach, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych przedszkola oraz realizacji zatozen programowych.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25.

3. W przedszkolu zapewnia sie opieke i bezpieczehstwo dzieciom powierzajgc opieke kazdego oddziatu:

1) jednemu nauczycielowi — w przypadku 5 godzinnego czasu pracy oddziatu,

2) dwém nauczycielom lub wiecej — w przypadku powyzej 5 godzinnego czasu pracy.

Oprocz nauczycieli w kazdej grupie wiekowej jest zatrudniona wozna. W najmiodszej grupie (3- 4- latkdw)
dodatkowo moze by¢ zatrudniona pomoc nauczyciela.

4. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej dyrektor
powierza opiece temu samemu nauczycielowi grupe do czasu zakonczenia korzystania wychowania
przedszkolnego przez dzieci z tego oddziatu.

5. W okresie zmniejszonej frekwencji dzieci dyrektor przedszkola i rada pedagogiczna mogg ustalié
wewnetrznie inng organizacje pracy oddziatéw, kierujgc nauczycieli do wykonywania zadarn dodatkowych

w placéwce w czasie przeznaczonym na prace wychowawczo-dydaktyczng pod warunkiem zachowania
zasad bezpieczenstwa dzieci.

6. Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekuhcza prowadzona jest w oparciu o podstawe programowa oraz
dopuszczone przez dyrektora programy wychowania przedszkolnego.

7. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozkifad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola na
whiosek rady pedagogicznej z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania

i opieki, potrzeb, zainteresowan i rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

8. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym oddziatem
ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan

9. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

10.Czas trwania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu rowniez zaje¢ dodatkowych takich jak: religia, jezyk
angielski, rytmika powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:

1) z dzieémi 3 — 4 letnimi — 15 — 20 minut;

2) z dzieémi 5 — 6 letnimi — 25 — 30 minut;

Przedszkole moze zorganizowac zajecia dodatkowe wynikajace z potrzeby dzieci i inicjatywy rodzicéw.

11. Do realizacji celéw i zadan statutowych przedszkole posiada nastepujgce pomieszczenia:

1) pie¢ sal zaje€ i zabaw wyposazone w zabawki i pomoce dydaktyczne,

2) blok zywieniowy z wyposazeniem,

3) dwie szatnie dla wychowankoéw i personelu,

4) pokoj do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych,
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5) magazyn gospodarczy (pokdj intendenta),

6) tazienki dla dzieci i personelu.

12. Przedszkole korzysta z placu zabaw ,Radosna szkota”, w ramach wspétpracy ze Szkotg Podstawowg nr 3
w Ostrotece.

13. Budynek przedszkola jest catkowicie podpiwniczony, gdzie znajdujg sie magazyny i kottownia .

14. 1. Przedszkole umozliwia odptatne korzystanie ze swiadczen w czasie przekraczajgcym godziny
bezptatnego pobytu dziecka w przedszkolu, ktére obejmuija:

1) realizowanie zadan opiekunczo-wychowawczych w zakresie:

a) opieki pedagogicznej,

b) adaptacji dzieci w srodowisku przedszkolnym,

¢) rozwijania zdolnosci twérczych,

d) wspierania indywidualnych zainteresowan,

2) organizowanie zaje¢ sportowych i imprez okolicznosciowych,

3) prowadzenie zaje¢ relaksacyjno — wyciszajgcych,

4) zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i opieki w czasie:

a) zajec terapeutycznych i profilaktycznych z udziatem pedagoga, logopedy i innych specjalistow,

b) rytmiki.

15. Czas realizacji bezptatnych zaje¢ w przedszkolu, podczas ktérych realizowana jest podstawa
programowa trwa od 8.00 do 13.00. Przedszkole umozliwia korzystanie z zaje¢ dodatkowych
organizowanych na wniosek rodzicéw, ktére bedg odbywaly sie po godzinie 13.00. Rodzice bedg ponosic¢
koszty tych zajeé, z wyjatkiem nauki religii i jezyka angielskiego. Dyrektor przydziela prowadzenie zajec
dodatkowych nauczycielom zgodnie z wymaganiami kwalifikacyjnymi.

§ 48.1 Wychowanie przedszkolne realizowane w przedszkolu obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do kohAca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat. Wychowanie przedszkolne jest realizowane w przedszkolach. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zosta¢ objete dziecko, ktére
ukonczyto 2,5 roku.

2. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie diuzej jednak niz do kohca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

3. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne. Obowigzek ten
rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kohczy 6 lat.

4. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w przedszkolu.

§ 49. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka organizowane jest zgodnie z wytycznymi organu

prowadzgcego.
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Rozdziat 9

Zasady odptatnosci za pobyt i wyzywienie dzieci w przedszkolu

§ 50.1. Zasady odptatnosci rodzicéw za pobyt dziecka w przedszkolu i korzystanie z wyzywienia reguluje
Uchwata Rady Miasta Ostroteki, ktérg podaje sie do wiadomosci rodzicom poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej, tablicy ogtoszen, poinformowanie na spotkaniu z rodzicami.

2. W przedszkolu zapewnia sie bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w wymiarze 5 godzin.

3. Optata za godzine przekraczajgcg wymiar 5 godzin wynosi 1 zt dla dzieci od 3 do 5 lat.

4. Warunki korzystania z wyzywienia w przedszkolu, w tym wysoko$¢ opfat za positki ustala dyrektor

W porozumieniu z organem prowadzgcym.

5. Czas pobytu dziecka w przedszkolu okreslajg rodzice w Karcie kontynuacji pobytu dziecka w przedszkolu,
badZz we Wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola.

§ 51.1. Odptatnosc¢ za przedszkole jest uiszczana przez rodzicéw do 20-tego dnia kazdego miesigca po
rzeczywistym pobycie dziecka w przedszkolu na konto przedszkola.

2. Optata za pobyt dziecka w przedszkolu sktada sie ze stawki zywieniowej oraz optaty za godziny pobytu
dziecka w przedszkolu poza godzinami podstawy programowe;j.

3. Rodzic zobowigzuje sie do uiszczania optat z tytutu korzystania przez dziecko ze swiadczen przedszkola
zgodnie z zapisem w Statucie.

4. Rodzic ma prawo do rezygnacji ze swiadczenia ustug przedszkola wytgcznie w formie pisemnej na
koniec miesigca kalendarzowego.

5. W miesigcu trzykrotne odebranie dziecka po godzinach zadeklarowanych we wniosku skutkuje zmiang
godzin pobytu dziecka w przedszkolu na kolejny miesigc.

6. Pobyt dzieci w przedszkolu rejestrowany jest za pomocg elektronicznego systemu ewidencji. 1)
Elektroniczny system ewidencji obowigzuje wszystkie dzieci oraz ich rodzicéw/opiekunéw prawnych.

2) Szczegodtowe zasady korzystania z elektronicznego systemu ewidencji pobytu dziecka w przedszkolu

okresla odrebny regulamin.

Rozdziat 10

Zakres zadan pracownikow przedszkola

§ 52.1.W przedszkolu nauczyciele zatrudnieni sg zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami.

2. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace wychowawczg, dydaktyczng i opiekunczg zgodnie z obowigzujgcg
podstawg programowg i dopuszczonymi przez dyrektora przedszkola programami wychowania
przedszkolnego, odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy, szanuje godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa.

3. Nauczyciel otacza opiekg wszystkich wychowankow. Indywidualizuje proces nauczania, realizuje
zalecenia/wnioski zawarte w orzeczeniu/opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Utrzymuje kontakt

z rodzicami dziecka w celu: poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka, ustalenia form pomocy

w dziataniach wychowawczych wobec dzieci, wigczania go w dziatalnos¢ przedszkola.

4. Do zadan nauczyciela przedszkola nalezy w szczegdInosci:
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1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
przedszkola: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajeé organizowanych przez przedszkole,

2) wspieranie kazdego dziecka w jego rozwoju,

3) dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego,

4) ksztattowaniu i wychowywaniu dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytuciji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

5) dbanie o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokraciji, pokoju

i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodoéw, ras i Swiatopogladow,

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan, kierowanie sie w dziataniu
dobrem dziecka i poszanowaniem jego godnosci,

7) planowanie, organizowanie i prowadzenie prac dydaktyczno-wychowawczych w powierzonym oddziale

opartej na znajomosci dziecka i zgodnej z programem wychowania w przedszkolu,

8) prowadzenie obserwacji pedagogicznych umozliwiajacych poznanie i zaspokajanie potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

9) prowadzenie analizy gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza gotowo$ci szkolnej)

z poczgtkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie nauki w szkole podstawowej. Opracowanie analizy

gotowosci szkolnej ma celu gromadzenie informacji na temat rozwoju dziecka, ktére mogg pomac:

a) rodzicom w celu poznania poziomu przygotowania ich dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej
oraz uzyskania informacji, w jakich obszarach powinni wesprze¢ swoje dziecko,

b) nauczycielom w opracowaniu indywidualnego programu wspomagania rozwoju dziecka w okresie
poprzedzajgcym rozpoczecie nauki w szkole,

¢) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktérej zostanie skierowane dziecko w razie
potrzeby pogtebionej diagnozy zwigzanej ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

10) organizacji procesu dydaktycznego, wyboru i stosowania aktywizujgcych metod nauczania i wychowania,
nowoczesnych form pracy, réznorodnych pomocy dydaktycznych,

11) troske i odpowiedzialno$¢ o bezpieczenstwo, zycie i zdrowie dzieci podczas pobytu w przedszkolu i poza
nim w czasie wycieczek, spaceréw itp.,

12) wyboru lub opracowanie programu wychowania przedszkolnego do uzytku i przedtozenia dyrektorowi
13) wspdtpraca ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczo-pedagogiczng,

14) wspdtpraca z instytucjami, urzedami, placéwkami oraz Srodowiskiem lokalnym,

15) doskonalenie umiejetnosci pedagogicznych — podnoszenie kwalifikacji przez nauczycieli m.in.: poprzez
uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego,

16) organizacji warsztatu pracy dydaktycznej, dbato$¢ m.in. o pomoce dydaktyczne, wyposazenie

przedszkola, wystrdj sali powierzonej opiece,

17) rzetelne, systematyczne przygotowywanie sie do pracy z dzie¢mi,

18) wspdétdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw
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do znajomosci zadan wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego i uzyskiwania informac;ji
dotyczacych rozwoju dziecka,

19) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualnych kontaktow,

20) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym i kulturalnym lub

rekreacyjno-sportowym w tym imprez majagcych na celu promocje przedszkola,
21) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

22) aktywny udziat w zyciu przedszkola, inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze wychowawczym,

kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,

23) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i dyscypliny pracy,

24) przestrzeganie zasad wspétzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze,

25) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczgcych powierzonego grupy, zgodnie z zarzgdzeniami
i poleceniami dyrektora przedszkola oraz uchwatami rady pedagogicznej,

26) czynny udziat w zebraniach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat,

27) udziat w pracach zespotéw zadaniowych powotywanych, w celu badania i ewaluacji jakosci pracy

przedszkola;,

28) realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora, wynikajgcych z zadan statutowych przedszkola.
§ 53.1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece dzieci w godzinach

pracy przedszkola. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) przestrzegac i stosowac przepisy i zarzgdzenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy i ppoz., odbywaé

wymagane szkolenia,

2) sprawdza¢ warunki prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi w danym miejscu (sala, ogréd, plac zabaw) przed
rozpoczeciem tych zajeé; jezeli warunki bezpieczenstwa nie sg spetnione, nauczyciel ma obowigzek
zawiadomi¢ o tym dyrektora przedszkola; do czasu usuniecia zagrozenia nauczyciel ma prawo odmowic
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu. Niezwtocznie przerwaé zajecia i wyprowadzi¢ dzieci z zagrozonego
miejsca, jezeli zagrozenie powstanie lub ujawni sie w trakcie zajec,

4) przestrzegac¢ ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajec,

5) dba¢ o czystos¢, tad i porzgdek w czasie trwania zajec i po ich zakonczeniu, usuwacé z sali uszkodzone

zabawki i pomoce dydaktyczne, ktére mogtyby zagraza¢ zdrowiu i bezpieczenstwu dzieci,
6) udzieli¢ dziecku pierwszej pomocy w przypadku urazu lub wystgpienia choroby,

7) niezwiocznie zawiadomic rodzicow i dyrektora przedszkola w przypadku zauwazenia niepokojgcych
objawéw chorobowych,

8) zgtaszaé dyrektorowi przedszkola wszystkie wyjscia z dzieémi poza teren przedszkola,

9) przestrzega¢ procedur obowigzujgcych w przedszkolu, a zwtaszcza procedury odbierania dzieci

z przedszkola, postepowania w sytuacjach kryzysowych.

10) planowa¢, organizowac i prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi oraz ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za ich jakosé,

11) rozpoznawac potrzeby, mozliwosci, zdolnosci i zainteresowania wychowankdw,
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12) informowac rodzicéw o postepach i trudnosciach, ewentualnych porazkach dzieci,

13) terminowo przeprowadzaé badania okresowe i profilaktyczne.

Pracownicy administracji i obstugi

§ 54.1. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Zapewniajg oni sprawne
funkcjonowanie przedszkola jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu i jego otoczenia w czystosci
i porzadku.

2. Pracownicy obstugi w ramach swoich kompetencji wtgczani sg w realizacje zadan dydaktyczno-
wychowawczo-opiekunczych realizowanych w przedszkolu a w szczegdlnosci dotyczacych sprawowania

opieki, bezpieczehstwa i zdrowia dzieci przebywajacych w przedszkolu.

§ 55. Pracownicy administracji:

1.Do zakresu zadan gtéownej ksiegowej nalezy:

1) prowadzenie rachunkowosci przedszkola zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zasadami,

2) biezace i prawidtowe prowadzenie ksiegowosci oraz sporzadzanie kalkulacji wynikowej i kosztow
wykonania zadan i sprawozdawczosci finansowej,

3) prowadzenie gospodarki finansowej przedszkola zgodnie obowigzujgcymi zasadami,

4) analiza wykorzystania srodkéw przydzielonych z budzetu lub srodkéw poza budzetowych i innych
bedacych w dyspozycji przedszkola,

5) dokonywanie kontroli funkcjonalnej wstepnej, biezgcej i nastepnej,

6) opracowywanie projektéw przepiséw wewnetrznych wydawanych przez dyrektora przedszkola,
dotyczgcych prowadzenia rachunkowosci,

7) prowadzenie spraw, dokumentacji i sprawozdan zwigzanych z wynagrodzeniami osobowymi pracownikéw,

8) dokonywanie wszelkich operacji bezgotéwkowych przedszkola oraz odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowos¢

i terminowos¢,

9) sporzadzanie list ptac pracownikdéw zgodnie z obowigzujgcymi terminami wyptat,

10) prowadzenie kart wynagrodzen,

11) biezgce prowadzenie ewidencji podatkowe;j,

12) biezgce, wiasciwe i terminowe naliczanie podatku i sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
13) prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem sktadek do ZUS,

14) przyjmowanie i odprowadzanie gotéwki do banku,

15) sporzadzanie raportéw kasowych,

16) przechowywanie i zabezpieczanie gotéwki i drukéw $cistego zarachowania,

17) przyjmowanie i sprawdzanie prawidtowosci otrzymywanych rachunkoéw i faktur oraz pozostatych
dokumentoéw finansowych pod wzgledem formalno-rachunkowym,

18) przestrzeganie termindéw ptatnosci zobowigzan,

19) przyjmowanie i rozliczanie inwentaryzacji majatku trwatego i pozostatych srodkéw trwatych,
20) prowadzenie spraw z zakresu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

2. Do zakresu zadan referenta do spraw ptac nalezy:

1) sporzadzanie list ptac pracownikéw zgodnie z obowigzujgcymi terminami wyptat,
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2) prowadzenie kart wynagrodzen,

3) biezace prowadzenie ewidencji podatkowej,

4) biezgce, wiasciwe i terminowe naliczanie podatku i sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem sktadek do ZUS,

6) przyjmowanie i odprowadzanie gotéwki do banku,

7) sporzadzanie raportéw kasowych,

8) przechowywanie i zabezpieczanie gotdwki i drukoéw $cistego zarachowania,

9) przyjmowanie i sprawdzanie prawidtowosci otrzymywanych rachunkéw i faktur oraz pozostatych
dokumentéw finansowych pod wzgledem formalno-rachunkowym,

10) przestrzeganie termindw ptatnosci zobowigzan,

11) prowadzenie spraw z zakresu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.”

3. Do zadan administratora bezpieczenstwa informaciji nalezy:

1) zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych, w szczegoélnosci przez:

- sprawdzanie zgodnosci przetwarzanych danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych
oraz opracowanie w tym zakresie sprawozdanie dla administratora danych,

- nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji, o ktérej mowa w przepisach oraz przestrzegania
zasad w nich okreslonych,

- zapewnianie zapoznania 0oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie
danych osobowych.

2) prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez administratora danych, zawierajgcego nazwe

zbioru oraz informacje, o ktérej mowa w przepisach.

§ 56. Pracownicy obstugi:

1. Do zadan intendenta nalezy:

1) dbanie o pomieszczenia i sprzet przedszkola,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem w stanie uzywalnosci w/w (remonty, naprawy),

3) sporzadzanie, wspdlnie z kucharka, jadtospiséw,

4) prowadzenie magazynu spozywczego i chemicznego oraz dokumentacji magazynowej, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami,

5) zaopatrywanie w zywnos¢, sprzet, srodki czystosci itp.,

6) prowadzenie kasy i terminowe rozliczanie rachunkoéw,

7) przestrzeganie przepisow bhp, zasad dobrych praktyk higienicznych (DPH) i dobrych praktyk
produkcyjnych (DPP) oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji HACCP,

8) sporzadzanie raportéw dekadowych i miesiecznych,

9) wypetnianie dziennika zywienia i kartotek zywieniowych i przedktadanie ich do podpisu dyrektorowi i
kucharce,

10) nadzorowanie racjonalnego i higienicznego przygotowywania positkow,

11) biezgca obstuga systemu informatycznego, wspomagajgcego zarzadzanie ze szczegdélnym
uwzglednieniem aplikacji dotyczgcych funkcjonowania przedszkola takich jak inwentarz i intendentura,
12) sporzadzanie dokumentacji dotyczgcej odptatnosci za przedszkole,
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13) wykonywanie innych czynnosci, poleconych przez dyrektora, wynikajgcych z organizacji pracy

w placéwce.

2. Do zadan kucharki nalezy:

1) dbanie o wladciwe sporzgdzanie positkdw i uczestniczenie w ich planowaniu,

2) przyjmowanie produktdow z magazynu, kwitowanie ich odbioru w raportach zywieniowych i dbanie

o racjonalne ich zuzycie,

3) prowadzenie magazynu podrecznego,

4) utrzymywanie w stanie uzywalnosci powierzonego sprzetu kuchennego i dbanie o czystosé naczyn, sprzetu
i pomieszczen kuchennych,

5) codzienne pobieranie prébek, ich opisywanie i przechowywanie zgodnie z zaleceniami SANEPID-u,

6) przestrzeganie zasad BHP, DPH i DPP oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji HACCP,

7) wykonywanie innych czynno$ci poleconych przez dyrektora, wynikajgcych z organizacji pracy w placéwce.
3. Do zadan pomocy kuchennej nalezy:

1) pomoc kucharce w przyrzgdzaniu positkéw,

2) utrzymywanie w czystosci kuchni, zaplecza kuchennego, sprzetu i naczyn kuchennych,

3) wykonywanie zleconych przez kucharke czynnosci,

4) dorazne zastepowanie kucharki w przypadku jego nieobecnosci,

5) przestrzeganie zasad bhp, DPH i DPP oraz prowadzenie wymaganej dokumentaciji,

6) wykonywanie innych czynno$ci poleconych przez dyrektora, wynikajacych z organizacji pracy w placéwce.
5. Do zadan robotnika gospodarczego nalezy:

1) przestrzeganie zasad BHP, DPH i DPP,

2) utrzymywanie porzadku na placu przedszkolnym i w pomieszczeniach piwnicznych,

3) dbanie o estetyczny i bezpieczny wyglad ogrodu przedszkolnego,

4) pomoc w roztadunku dostaw artykutdw spozywczych, papierniczych itp.;

5) wykonywanie doraznych prac naprawczych w ogrodzie i w salach przedszkolnych,

6) strzezenie mienia przedszkolnego,

7) wykonywanie innych czynnosci poleconych przez dyrektora, wynikajgcych z organizacji pracy w
przedszkolu.”

6. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy:

1) pomaganie nauczycielom w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi, w kazdej sytuacji w ciggu dnia;

2) pomaganie dzieciom w czynnosciach higienicznych i samoobstugowych,

3) uczestniczenie w przygotowaniach do zajec i zabaw oraz w ich przebiegu,

4) przebywanie z dzie¢mi w grupie w budynku przedszkola i na zewnatrz,

5) wspdlnie z nauczycielem zapewnienie dzieciom bezpiecznych warunkéw do zabaw i zaje¢,
wykonywanie innych biezgcych czynnosci zleconych przez dyrektora, wynikajgcych

Z organizacji pracy przedszkola.

7. Do zadan woznej/starszej woznej nalezy:

1) codzienna dbato$¢ o tad, porzadek i czystos¢ w przydzielonych pomieszczeniach, zgodnie z organizacja
roku przedszkolnego,
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2) podawanie do sal positkéw i w razie potrzeby dokarmianie dzieci,

3) dbatos¢ o powierzony sprzet i Srodki materialne,

4) dokonywanie biezgcych napraw zabawek i sprzetu,

5) pomoc nauczycielce w pracy z dzie¢mi a zwlaszcza podczas zaje¢ obowigzkowych, dowolnych, spaceréw
i wycieczek,

6) ponoszenie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci,

7) spetianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankoéw, poleconych przez
nauczyciela danego oddziatu,

8) przestrzeganie zasad bhp, DPH i DPP oraz prowadzenie wymaganej dokumentaciji,

9) wykonywanie innych czynno$ci poleconych przez dyrektora, wynikajacych z organizacji pracy w placéwce.
§ 57.1. W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno-obstugowych.

2. Pracownikéw zatrudnia i zwalnia z zachowaniem odrebnych przepiséw dyrektor.

3. Pracownicy pedagogiczni oraz pozostali pracownicy przedszkola sg zatrudniani wedtug potrzeb na
podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

4. Szczegotowe przydziaty obowigzkéw dotyczace zajmowanych stanowisk pracownikéw niepedagogicznych
okresla dyrektor i znajdujg sie w aktach osobowych kazdego pracownika.

§ 58.1. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora przedszkola, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo-oswiatowych.

2. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywac inne czynno$ci zlecone przez dyrektora przedszkola wynikajgce
z dziatalnosci Przedszkola, w tym braé udziat i pracowac¢ w zespotach nauczycieli.

3. Nauczyciel prowadzi zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego, jezeli zachodzi ich

koniecznos¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 11

Prawa i obowiazki dzieci, w tym przypadki, w ktérych dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy dzieci

§ 59.1. Przedszkole stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, w szczegdlnosci do:

—_

zyczliwego i podmiotowego traktowania,

N

zabawy i dziatania w bezpiecznych warunkach,

w

przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze z wykluczeniem pospiechu,

N

spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

(¢)]

wypoczynku, jesli jest zmeczone,

(2]

zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

o ~

doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania (ograniczonego wzgledami bezpieczehstwa),

O

rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci i potrzeb,
) aktywnej dyskusiji z dzie¢mi i dorostymi,

)
)
)
)
)
)
) badania i eksperymentowania,
)
)
0
1) wyboru zadan i sposobu ich rozwigzania,
2

) nagradzania wysitku,
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13) formutowania wtasnych ocen, zadawania trudnych pytan, (na ktére powinno uzyskaé rzeczowag

zgodng z prawdg odpowiedz),

14) opieki ze strony nauczyciela,

15) wspotpracy nauczyciel — dziecko opartej sie na poszanowaniu godnosci osobistej dziecka,

16) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,

17) nauki regulowania wtasnych potrzeb,

18) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,

19) spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego,

20) mozliwosci spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem, tzw.
edukacji domowej, zgodnie z przepisami ustawy,

21) inicjowanie pomystéw, zabaw, rozwigzan.

2. Do obowigzkéw dziecka nalezy:

1) przestrzeganie ustalonych regut wspétzycia w grupie,

2) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia,

3) przestrzegania higieny osobistej,

4) poszanowanie godnosci réwiesnikow i dorostych,

5) petnienie dyzuréw,

6) wykonywanie czynnosci samoobstugowych i porzadkowych w miare swoich mozliwosci.

3. W przypadku naruszenia praw dziecka przez przedszkole rodzic ma prawo wniesienia skargi do
wychowawcy oddziatu lub dyrektora wedtug okreslonej procedury:

1) skargi przyjmuje i rozpatruje dyrektor przedszkola,

2) odpowiedz udzielana jest ustnie lub pisemnie w ciggu siedmiu dni,

3) w przypadku niezadowalajgcego rozpatrzenia skargi rodzic ma prawo ponownego jej skierowania do

organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

§ 60.1. Dyrektor przedszkola na podstawie uchwaty rady pedagogicznej moze skresli¢ dziecko z listy
wychowankow, gdy:
1) dziecko nie uczeszcza do przedszkola przez okres miesigca, a rodzice nie usprawiedliwiajg przyczyn
nieobecnosci,
2) rodzice nie uiszczajg terminowo optat bgdz zalegajg z uiszczeniem odptatnosci za Swiadczenia
przedszkolne przez okres 3 miesiecy przy bezskutecznym przez dyrektora wezwaniu rodzicéw dziecka do
zapfaty,
3) niezgtoszenie sie dziecka w okresie dwoch tygodni po rozpoczeciu roku szkolnego,
4) rezygnacja z ustug przedszkola lub zakwalifikowanie dziecka do innego przedszkola.
2. Dyrektor w stosunku do dzieci odbywajgcych roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne, moze
przenies¢ dziecko do grupy, ktérej dzienny czas pracy, w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej, wynosi nie mniej niz 5 godzin dziennie i jest bezptatny.
3. Dyrektor przedszkola wykonuje uchwate rady pedagogicznej przez wydanie decyzji administracyjnej
dotyczacej skreslenie dziecka z listy, ktorg dorecza rodzicom osobiscie lub listem poleconym za

potwierdzeniem odbioru. Rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora przedszkola do Kuratora
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Oswiaty w ciggu 14 dni od jej otrzymania.
4. W trakcie postepowania odwotawczego dziecko ma prawo uczeszczac do przedszkola, chyba ze decyzji
nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci, ktére wystepujg w sytuacjach wynikajacych z art. 108 kodeksu

postepowania administracyjnego.

Rozdziat 12

Prawa i obowiazki rodzicéow

§ 61.1 Rodzice dzieci uczeszczajgcych do przedszkola majg prawo do:

1) zapoznawania sie z zadaniami wynikajgcymi z planu pracy przedszkola oraz programu wychowania
przedszkolnego w danym oddziale,

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka,

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
doborze metod udzielania pomocy,

4) przekazywanie dyrektorowi przedszkola wnioskéw dotyczacych pracy przedszkola,

5) przekazywanie opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzgcemu i organowi sprawujgcemu
nadzér pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo (rade rodzicéw),

6) prowadzenia tzw. edukacji domowej, rozumianej jako zezwolenie na spetnianie przez dziecko obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem w trybie odrebnych przepiséw,

7) realizacji indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego ich dziecka
w trybie odrebnych przepiséw.

§ 62. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu,

2) przyprowadzanie do przedszkola dziecka bez objawéw chorobowych,

3) przyprowadzanie i odbieranie dzieci z przedszkola w godzinach ustalonych przez przedszkole,

4) terminowe uiszczanie odptatnosci za korzystanie z ustug przedszkola.

Rozdziat 13

Zasady rekrutacji do przedszkola
§ 63.1. Do przedszkola przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na obszarze miasta Ostrofeki.
2. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw zamieszkujgcych w Ostrotece niz liczba wolnych miejsc
w przedszkolu, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie nastepujgce
kryteria, ktére majg jednakowg warto$¢:
1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,
2) niepetnosprawnos¢ kandydata,
3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
4) niepetnosprawnosé¢ obojga rodzicéow kandydata,
5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
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7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

3. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub
jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy,

z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwtaszcza potrzeb
rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic samotnie wychowujgcy kandydata muszg pogodzi¢ obowigzki zawodowe
z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych. Organ prowadzacy okresla dokumenty
niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow.

4. Organ prowadzacy okresla nie wiecej niz 6 kryteridw i przyznaje kazdemu kryterium okreslong liczbe
punktow, przy czym kazde kryterium moze mie¢ rézng wartosé.

5. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy mogg by¢ przyjeci do publicznego przedszkola, na
terenie tej gminy, jezeli po przeprowadzeniu wyzej wymienionego postepowania rekrutacyjnego dana gmina
nadal dysponuje wolnymi miejscami w tym przedszkolu. W przypadku wiekszej liczby kandydatow
zamieszkatych poza obszarem danej gminy przeprowadza sie postepowanie rekrutacyjne.

6. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod
opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi przedszkola, uznane przez niego za
istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

7. Wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola, moze by¢ ztozony do trzech wybranych publicznych
przedszkoli.

8. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatéw oraz
informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do przedszkola.

2. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego
kandydat zostat zakwalifikowany oraz rodzice dziecka ztozyli wymagane dokumenty.

3. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych do przedszkola. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc. Listy te podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia.

4. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej

na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej. W terminie 7 dni od dnia podania
do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze
wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
przedszkola. Uzasadnienie to sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata z
whnioskiem, ktére zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawniata do
przyjecia, oraz liczbe punktow, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym. Rodzic dziecka moze
wnies¢ do dyrektora przedszkola od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania

uzasadnienia. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie
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7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, stuzy skarga do sgdu
administracyjnego.

5. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja

postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym dziecko korzysta

z wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola, przeprowadza
postepowanie uzupetniajgce, ktére zakonczyc¢ sie powinno do konca sierpnia roku szkolnego

poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

Rozdziat 14

Postanowienia koncowe
§ 64. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczace tych spraw
odrebne przepisy.
§ 65. 1. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organow
przedszkola.
2. Projekt uchwaty o zmianie statutu przedszkola jest przedstawiany do wiadomosci rady rodzicow.
3. Rada rodzicéw ma prawo wnies¢ uwagi do planowanych zmian w statucie w terminie 7 dni od dnia
doreczenia projektu uchwaty.
4. Dyrektor powiadamia organy przedszkola o kazdej zmianie w statucie.

5. Tekst statutu udostepniany jest na wniosek zainteresowanych przez dyrektora przedszkola.
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